
 

                 

 

 
 

Corso di formazione 
 

Il nuovo codice disciplinare sulla base delle novità contenute nei 
decreti legislativi n. 74 e 75/2017 

 
 

7 novembre 2017, ore 9.00-13.00 
Comune di Bergamo - Sala Galmozzi 

 Via T. Tasso, 4 – Bergamo. 
 
 

Programma 
 
 
 
 
Saluti istituzionali 
Michele Bertola, Direttore generale Comune di Bergamo 
 
Le innovazioni introdotte dai decreti 74 e 75 del 2017 in materia di codice disciplinare 
Antonio Purcaro, Segretario generale Provincia di Bergamo 
 
Le novità in materia di procedimento disciplinare 
Immacolata Gravallese, Segretario generale Comune di Treviglio 
 
 
 
Per partecipare all’evento occorre iscriversi sul sito dell’Accademia per l’Autonomia, al seguente link  
http://www.accademiautonomia.it/index2.php?Calendario&page=7&e=477  
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Argomenti del corso 

 

I nuovi casi di illecito che possono portare al licenziamento: le gravi e reiterate violazioni del codice di 

comportamento, lo scarso rendimento ripetuto dovuto al mancato rispetto degli obblighi di lavoro, lo 

scarso rendimento ai fini disciplinari, la mancata conclusione per dolo o colpa grave del procedimento 

disciplinare. Le modifiche procedurali. Le ricadute sul piano disciplinare del nuovo sistema di 

valutazione della performance. Le nuove norme in materia di licenziamento illegittimo. Le 

reintegrazioni in forma specifica e in forma economica: il nuovo tetto di 24 mensilità per il dipendente 

reintegrato. Le novità in materia di visite fiscali: i controlli dell’INPS e l’allineamento delle fasce di 

reperibilità con il settore privato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evento in collaborazione con ANCI Lombardia e Comune di Bergamo 


